
Orientação para presidências dos quóruns do  
Sacerdócio Aarônico e das classes das Moças

CHAMADOS POR DEUS
•	 O que significa para mim ser chamado por Deus?

MINISTRAR ÀQUELES A QUEM VOCÊ SERVE
•	 Como posso conhecer e amar todos os membros do meu quórum ou classe?

SAIBA MAIS: Como ponto de partida, uma lista dos membros do quórum ou da 
classe está disponível com o secretário da ala.

•	 Como posso seguir o exemplo de ministração do Salvador?

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
•	 Quais reuniões frequento e planejo? 

SAIBA MAIS: Reuniões de presidência dos quóruns ou classes e comitês da 
juventude da ala, além das reuniões e atividades regulares da Igreja. Ver Manual 2: 
Administração da Igreja (ChurchofJesusChrist.org), itens 8.9.2, 8.9.3, 10.4.2, 10.4.5,  
e 18.2.9.

•	 Quais são minhas tarefas administrativas? Que ferramentas podem me ajudar?
SAIBA MAIS: Agendar e conduzir reuniões, delegar e acompanhar tarefas,  
e cumprimentar membros do quórum ou classe. Ver Manual 2, capítulo 3.

PLANEJAR REUNIÕES E ATIVIDADES
•	 Como ter reuniões de domingo edificantes e espirituais?

SAIBA MAIS EM: ComeFollowMe.ChurchofJesusChrist.org.
•	 Como prestar serviço e realizar atividades motivadoras e impactantes?

SAIBA MAIS EM: ChildrenandYouth.ChurchofJesusChrist.org.



Informações para bispados e líderes dos Rapazes e 
das Moças
Os bispados têm a responsabilidade de orientar as presidências recém-chamadas dos quóruns do Sacerdócio Aarônico 
e das classes das Moças. Prover orientação a uma presidência é um passo importante para ajudar os líderes dos jovens a 
ser bem-sucedidos em seus chamados.

Os seguintes recursos são sugestões para ajudar os membros do bispado a orientar novas presidências. Esses recursos 
e as perguntas no verso podem ser usados para liderar um breve debate com o objetivo de orientar novas presidências 
nos comitês da juventude da ala ou em outras situações. Conforme orientado pelo bispado, os líderes dos Rapazes e das 
Moças também podem analisar esses recursos em uma reunião de presidência de quórum ou de classe.

RECURSOS PARA ORIENTAÇÃO

Chamados por Deus 8–10 MINUTOS
“Para sermos líderes eficazes da Igreja, devemos aprender esta lição essencial: A liderança na Igreja não se caracteriza tanto por 
orientar pessoas, mas em termos o desejo de receber orientação de Deus” (Dieter F. Uchtdorf, “O maior dentre vós”, A Liahona, 
maio de 2017, p. 80).
•	 As presidências de quóruns e classes são chamadas por revelação (ver João 15:16).
•	 As presidências de quóruns do Sacerdócio Aarônico agem por meio das chaves que lhes são conferidas quando os 

presidentes de quórum são designados. As presidências de classe das Moças agem sob a autoridade do sacerdócio 
depois de serem designadas por imposição de mãos por um membro do bispado. (Ver Doutrina e Convênios 42:11; 
107:5; Regras de Fé 1:5; Manual 2: Administração da Igreja [ChurchofJesusChrist.org], item 2.1.1.)

•	 As presidências são responsáveis perante o Senhor e Seus Líderes (ver Doutrina e Convênios 104:11–13;  
Manual 2, item 3.3.4).

•	 As presidências servem de exemplo para os membros do quórum ou classe (ver 1 Timóteo 4:12; Alma 17: 2–3).

Ministrar àqueles a quem você serve 5–8 MINUTOS
“Você foi chamado para representar o Salvador. (…) Quando suas mãos ajudam é como se Ele estivesse ajudando”  
(Henry B. Eyring, A Liahona, novembro de 2002, p.76).
•	 Conte-os, registre seus nomes e nutra aqueles a quem você serve (ver Morôni 6:4).
•	 Ajude outras pessoas a seguir o Salvador (ver Manual 2, item 3.2.3).

Responsabilidades administrativas 5–8 MINUTOS
“Este é o milagre dos conselhos da Igreja: ouvir uns aos outros e ouvir o Espírito!” (M. Russell Ballard, “Aconselharmo-nos com os 
conselhos da Igreja”, A Liahona, julho de 1994, p. 27.)

•	 Participar de conselhos: Manual 2, 18.2.9.
•	 Desenvolver habilidades de liderança para realizar o trabalho (ver Manual 2, item 3.3).

Planejar reuniões e atividades 5–8 MINUTOS
“Toda atividade, toda aula, tudo o que fazemos na Igreja aponta para o Senhor e Sua casa santa” (Russell M. Nelson, “Preparação 
pessoal para as bênçãos do templo”, A Liahona, julho de 2001, p. 37).

•	 Aprender suas responsabilidades (ver Manual 2, “Sacerdócio Aarônico”, capítulo 8; “Moças”, capítulo 10).
•	 Planejar e liderar conforme guiado pelo Espírito (ver Doutrina e Convênios 43:8–9; 88:119; Morôni 6:9).

INSTRUÇÕES ADICIONAIS
As oportunidades para desenvolver habilidades de liderança continuam nas reuniões do comitê da juventude da ala e nas 
reuniões regulares da presidência. Os seguintes recursos podem ajudar nesse esforço:

•	 Lições de liderança para presidências de quóruns, AaronicPriesthoodQuorums.ChurchofJesusChrist.org.
•	 Lições de liderança para presidências de classes, YoungWomen.ChurchofJesusChrist.org.
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