


PROWADZENIE GRUP

POWITANIE — maksymalny czas: 5 minut

JAK KORZYSTAC Z TEGO ZESZYTU CWICZEN?

GDY WIDZISZ TE PODPOWIEDZI, POSTEPU)J ZGODNIE Z POLECENIAMI

Przeczytaj Ogladaj Przedyskutuj | Rozwaz Zajecia

Jedna osoba czyta | Cata grupa oglada | Cztonkowie grupy | Osoby w ciszy Cztonkowie grupy
na gtos dla catej | film. mowig o swoich | rozwazajg, medy- | pracujg indywidu-
arupy. przemysleniach | tujg i pisza. alnie lub z innymi

przez dwie do
czterech minut.

osobami przez
okreslony czas.

Modlitwa: Popros$ kogos o zmoéwienie modlitwy.

Czas: Popros kogos, aby ustawiat minutnik dla kazdej czesci spotkania.

Przedstawienie: Kazdy uczestnik powinien w 30 sekund przedstawic sie grupie i
opowiedzie¢ co$ o sobie.

Przeczytaj: Witaj! Celem tej broszury jest wprowadzic¢ cie w kwestie zwigzane z
grupa poznajgcg zasady samowystarczalnosci. Jest to nowa inicja-
tywa Kosciofa, ktéra pomaga cztonkom zdoby¢ praktyczne umiejetno-
$ci i umocni¢ duchowe nawyki. Dzisiejsze szkolenie bedzie podobne
do spotkan grup poznajgcych zasady samowystarczalnosci, ktore
bedziesz koordynowat. Przez nastepne dwie godziny zajmiemy sie
nastepujgcymi zagadnieniami:

Czym jest grupa poznajaca zasady samowystarczalnosci

Twoja rola koordynatora

Struktura spotkan grupy poznajgcej zasady samowystarczalnosci

W jaki sposob osoby dotgczajg do grupy poznajgcej zasady

samowystarczalnosci

Administracyjne obowigzki koordynatora

o O O O

o
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9 NAUKA — maksymalny czas: 85 minut

CZYM JEST GRUPA POZNAJACA ZASADY SAMOWYSTARCZALNOSCI

(10 minut)

Obejrzyj:

Przedyskutuj:

Przeczytaj:

Przedyskutuj:

I Will Provide for My Saints” [Zatroszcze sie o mych Swietych],
dostepny na stronie internetowej: srs.lds.org/videos pod hastem
,Materiaty wideo" w czesci ,Prowadzenie grup”. (Brak filmu? Czytaj
dalej).

W jaki sposob wiara w Jezusa Chrystusa wptywa na mojg duchowa i
doczesng samowystarczalnosc?

Celem grup poznajacych zasady samowystarczalnosci jest pomoc
w zmianie sposobu zycia. Starszy M. Russell Ballard nauczat: ,Wie-
rze, ze narady sg najskuteczniejszg metodg osiggania rzeczywistych
wynikow. Ponadto wiem, ze narady to Panski sposob dziatania i ze
stworzyt On wszystko we wszechswiecie dzieki naradzie w niebie,
jak podajg pisma Swiete” (,Narady rodzinne”, Ensign lub Liahona,
maj 2016, str. 63).

Wspotpracujac jako rada, cztonkowie grupy korzystajg z talentdw,
natchnienia, doswiadczen i wiedzy innych osob, wychodzac poza to,
Co sami posiadaja. Grupa poznajgca zasady samowystarczalnosci:

o Sktada sie z 8-12 cztonkdw pracujgcych nad wspdlnym celem,
takim jak zarzadzanie finansami, znalezienie lepszej pracy, zdoby-
Cie lepszego wyksztatcenia czy zatozenie i rozwijanie firmy.

o Zapewnia odpowiednie warunki, w ktorych kazda osoba czuje sie
swobodnie i angazuje sie w réwnym stopniu.

o Spotyka sie co tydzien przez 12 tygodni, aby zdoby¢ nowe umie-
jetnosci i wyrobi¢ nowe nawyki.

o Korzysta z modelu narad, aby cztonkowie mogli uczy¢ sie od siebie
nawzajem i zachecac sie do dziatania.

o Zobowigzuje sie dziata¢ w oparciu o to, czego jej cztonkowie sie
uczg kazdego tygodnia.

o Sktada sprawozdania, aby jej cztonkowie rozliczali sie wzajemnie
ze swoich zobowigzan.

W jaki sposéb grupa poznajgca zasady samowystarczalnosci rozni sie
od warsztatow lub lekgji, na ktére dotychczas uczeszczaliscie?



PROWADZENIE GRUP

TWOJA ROLA JAKO KOORDYNATORA (15 minut)

Obejrzyj: Film pt.: ,How to Facilitate a Group” [Jak prowadzi¢ grupe],
dostepny na stronie internetowej: srs.lds.org/videos pod hastem:
,Materiaty wideo” w czesci ,Prowadzenie grup”. (Brak filmu? Czytaj
dalej).

Przedyskutuj: Co koordynator z tego filmu musiat zmieni¢, aby z nauczyciela stac
sie koordynatorem? W jaki sposdb wptyneto to na grupe?

Przeczytaj: Pan powiedziat o radach i grupach w Kosciele: ,Niechaj kazdy mowi
z 0sobna, a wszyscy niech stuchajg stow jego, aby kiedy wszyscy
przemowili, wszyscy byli podbudowani przez wszystkich, i aby kazdy
miat réwny przywile]” (NiP 88:122; wyrdznienie dodane).

W grupach poznajgcych zasady samowystarczalnosci nikt nie jest
powotany do nauczania! Twoim zadaniem jako koordynatora jest
pomoc cztonkom grupy postepowac wedtug zalecen w materiatach,
brac czynny udziat i dbac¢ o obecnos¢ Ducha podczas dyskusji. Nie
zostates powotany do bycia ekspertem z konkretnej dziedziny. Powi-
nienes uczestniczy¢ w spotkaniach jako cztonek grupy, wspdlinie sie
uczy¢ i dotrzymywac zobowigzan. Przestrzeganie ponizszych zasad
(pogrubione) pomoze twojej grupie osiggac sukcesy.

Stwoérz atmosfere zaufania. Kazdego tygodnia uczestnicy beda
sktadac grupie sprawozdania ze swych postepow w wypetnianiu
zobowigzan. Bedg popetniac btedy i doswiadczac porazek w drodze
do osiggniecia samowystarczalnosci. Jest to zupetnie normalne i
naturalne. Wazne jest, aby uczestnicy czuli, ze znajdujg sie w bez-
piecznym srodowisku, w ktdrym mogg podejmowac préby, popet-
niac btedy i ostatecznie 0siggnac sukces.



Przedyskutuj: W jaki sposéb mozesz pomdc uczestnikom odczuwac bezpieczen-
stwo, swobode i akceptacje w grupie?

Przeczytaj: Zachec¢ do uczestnictwa. Jako koordynator nie powinienes méwic
wiecej niz jakakolwiek inna osoba w grupie. Powinienes wtopic sie
w grupe i umozliwi¢ kazdemu zabranie gtosu.

ZAJECIA

Krok 1: W trzyosobowych grupach przeczytajcie ponizsze dziatania koordynatora.

Krok 2: Kazda z 0sob niech wybierze jedno z dziatan z kazdej kolumny i omowi,
dlaczego przynosi ono korzysci lub zniecheca do udziatu.

CO ZACHECA DO UDZIALU |
WZMAGA UCZUCIE JEDNOSCI?

CO PRZESZKADZA POCZUCIU
JEDNOSCI | ZNIECHECA DO UDZIALU?

o Przekierowywanie pytan do grupy

o Mdéwienie z szacunkiem o innych

o Znajomos¢ uczestnikow po imieniu

o USmiechanie sie i przyjazne nastawienie

o Rozpoczynanie i konczenie spotkan
w ustalonym czasie

o Zaufanie i postepowanie wedtug zeszytu
¢wiczen

o Zniechecajace i krytyczne komentarze

o Komentowanie kazdego pytania i
mo&wienie ostatniego stowa

o Konczenie spotkan po czasie

o Mdwienie zbyt duzo lub wcielenie sie
w role nauczyciela

Przedyskutuj: W jaki sposéb mozesz wptyng¢ na osobe, ktéra dominuje w dyskus;ji
lub nie chce brac w niej udziatu?



PROWADZENIE GRUP

Przeczytaj: Rozpoczynanie i koficzenie w ustalonym czasie. Cztonkowie
grupy powinni mie¢ pewnos¢, ze spotkania bedg zaczynac i konczy¢
sie na czas. Kazda czesC i ¢wiczenie ma sugerowany limit czasu.
Kazdego tygodnia mozesz wyznaczac¢ osobe do pilnowania czasu.

Przedyskutuj: Co jeszcze mozesz zrobi¢, aby pomdéc grupie w rozpoczynaniu
spotkan na czas?

Przeczytaj: Niech twoje komentarze bedg istotne i pozytywne. Nigdy nie
opowiadaj historii zawierajgcych krytyke innych osdb, nawet jesli
nie sg one znane cztonkom grupy.

Przedyskutuj: W jaki sposéb mozesz zacheci¢ czionkdéw grupy do tego, by ich
komentarze odnosity sie do tematu i byty petne szacunku?

STRUKTURA SPOTKAN GRUPY POZNAJACE)J ZASADY
SAMOWYSTARCZALNOSCI (40 minut)

Obejrzyj: Film pt.:,'Go and Do’ Learning” [Nauka wedtug zasady ,1dz i dziataj"],
dostepny na stronie internetowej: srs.lds.org/videos pod hastem
,Materiaty wideo” w czesci ,Prowadzenie grup”. (Brak filmu? Czytaj
dalej).

Przeczytaj: Kazde spotkanie grupy sktada sie z pieciu czesci. Nigdy nie powinie-
nes pomija¢ zadnej z nich.
Sprawozdanie: W tej czesci cztonkowie grupy oceniajg swoje wysitki
i sktadajg grupie sprawozdanie z postepdw. Mdowig o tym, czego sie
nauczyli, zdobywajac nowe umiejetnosci i wyrabiajgc nowe nawyki.
Ocena postepdw ma kluczowe znaczenie przy wyrabianiu nowych
nawykow. (Zajmuje 20-30 minut).

Przedyskutuj: \W jaki sposéb sktadanie publicznych sprawozdan z naszych postepéw
pomaga nam?

Moja podstawa: \W tej czesci cztonkowie poznajg zasady zwigzane z
wiarg, wyksztatceniem, ciezkg pracg i zaufaniem Panu oraz wprowa-
dzajg je w zycie. Kazdego tygodnia uczestnicy omawiajg podstawowa
zasade, ktora pomoze im stac sie bardziej samowystarczalnymi.
(Zajmuje 20 minut).



Przedyskutuj:

Przedyskutuj:

Przedyskutuj:

Przedyskutuj:

Dlaczego w naszych grupach zaréwno studiujemy doktryny, jak i
zdobywamy doczesne umiejetnosci?

Nauka W tej czesci uczestnicy grupy czytajg, omawiajg i cwiczg
nowe pomysty i umiejetnosci, o pomoze im w uzyskaniu samowy-
starczalnosci doczesnej. (Zajmuje 40-50 minut).

Rozwazanie: W tej czesci uczestnicy grupy rozwazajg i zapisuja to,
czego nauczyli sie podczas spotkania grupy. Uzyskujg przewodnic-
two od Pana i okreslajg sposoby doskonalenia sie. Nie omijaj tej
czesci. (Zajmuje 5-10 minut).

W jaki sposéb rozwazanie — w ciszy, bez rozméw — pozwala Duchowi
Swietemu nas nauczac?

Zobowiaz sie: W tej czesci uczestnicy zobowigzujg sie, ze bedg
¢wiczy¢ nowe umiejetnosci i nawyki, ktére poznali i omowili na
spotkaniu grupy. Podejmowanie i dotrzymywanie zobowigzan

ma kluczowe znaczenie w procesie wyrabiania nowych nawykow.
Uczestnicy wybiorg innego cztonka grupy, aby petnit role partnera
do wspétpracy. Partnerzy ci kontaktujg sie w ciggu tygodnia,
oferujgc wsparcie i zachecajgc do dziatania. Uczestnicy rowniez
zobowigzujg sie, ze bedg uczyC rodzine lub przyjaciot tego, czego
sie nauczyli. (Zajmuje 5-10 minut).

Dlaczego wazne jest, aby mie¢ partnera do wspotpracy?

Dziataj: Uczestnicy w trakcie tygodnia muszg pracowac nad zobo-
wigzaniami, aby zmieni¢ sposéb zycial Postepowanie wedtug pozna-
nych zasad i przekazywanie ich innym osobom pomaga rozwing¢
umiejetnosci i wyrobi¢ nawyki zwigzane z samowystarczalnoscia.
(Zajmuje 3-8 godzin w tygodniu).

W jaki sposéb moge pomdc cztonkom grupy, aby w ciggu tygodnia
pracowali nad wyrobieniem dobrych nawykow?



PROWADZENIE GRUP

Przeczytaj: Teraz, gdy znamy catg strukture, prze¢wiczmy wspdlnie jedng czes¢
spotkania.

ZAJECIA

Krok 1: Wybierzcie kogo$ z grupy, aby koordynowat czes$¢ ,Moja podstawa”.
Koordynator nie powinien nauczac tej zasady w grupie. Jego zadaniem jest poste-
powanie wedtug zalecen materiatu i zachecanie wszystkich oséb do uczestnictwa.

Krok 2: Przejdzcie do czesci ,Moja podstawa” na stronie 12. i zajmijcie sie zasada:
,Samowystarczalnosc jest zasada zbawienia”.

Krok 3: Gdy skonczycie omawiac cze$¢ Moja podstawa, skorzystajcie z ponizszych
pytan, aby przekazac informacje zwrotne koordynatorowi.

o Jak dobrze koordynator przestrzegat scenariusza?
o W jaki sposob koordynator zachecit do udziatu wszystkie osoby z grupy?
o Czy cztonkowie grupy odczuli wptyw Ducha Swietego?

W JAKI SPOSOB OSOBY DOLACZAJA DO GRUPY (10 minut)

Obejrzyj: Film pt.: ,Choosing a Self-Reliance Group” [Wybieranie grupy
poznajacej zasady samowystarczalnosci], dostepny na stronie
internetowej: srs.lds.org/videos pod hastem ,Materiaty wideo”
w czesci ,Prowadzenie grup”. (Nie masz dostepu do filmu?
Czytaj dalej).

Przeczytaj: Proces dotgczenia do grupy obejmuje trzy kroki.

Pierwszy — rada okregu zaprasza cztonkéw do udziatu w spotkaniu
dotyczgcym samowystarczalnosci.

Drugi — cztonkowie podczas tego spotkania:

o Poznajg podstawowe doktryny i zasady dotyczgce
samowystarczalnosci.

o Oceniajg wiasne duchowe i doczesne potrzeby.

o Wybierajg grupe, ktora bedzie doskonali¢ swoje umiejetnosci.

o Ustalajg dzien, godzine i miejsce spotkan grupy.

Trzeci — cztonkowie zazwycCzaj zaczynajg uczeszczac do wybranej
grupy tydzien po wyzej wymienionym spotkaniu.



ADMINISTRACYJNE OBOWIAZKI KOORDYNATORA (10 minut)

Rejestracja grupy

Przeczytaj: Wazne jest, aby zarejestrowac grupe, a potem, po zakonczeniu
spotkan grupy, wypetni¢ sprawozdanie. Ten proces pozwoli ci
zamowic Swiadectwa dla cztonkdw grupy, uzyska¢ dodatkowe
materiaty szkoleniowe i pozwoli Kosciotowi doskonali¢ inicjatywe
dotyczacg samowystarczalnosci. Przejrzyj ponizsze instrukcje:

o

Przed pierwszym spotkaniem grupy ze strony internetowe;j
srs.lds.org/report pobierz formularz rejestracji grupy. Wypemij
g0 podczas pierwszego spotkania grupy. Po wypetnieniu for-
mularza odwiedz strone internetowa: srs.lds.org/report, aby
wprowadzi¢ informacje.

Kazdego tygodnia kontaktuj sie ze specjalistg ds. samowystar-
czalnosci w paliku, aby przekaza¢ mu informacje o tym, kto wziat
udziat w spotkaniu i opowiedzie¢ o sukcesach cztonkow grupy.
Przed ostatnim spotkaniem grupy, ze strony internetowej: srs.lds
.org/report pobierz Formularz koncowego sprawozdania grupy i
zamowienia Swiadectw. Wypetnij formularz podczas ostatniego
spotkania grupy. Po wypetnieniu formularza odwiedz strone
internetowa: srs.lds.org/report, aby wprowadzi¢ informacje.

Cotygodniowe przygotowanie klasy i filmu

Przeczytaj: Twoj specjalista ds. samowystarczalnosci w paliku powinien zare-
zerwowac dla ciebie klase w budynku Kosciota. Kazdego tygodnia
powinienes przychodzi¢ z wyprzedzeniem kilku minut, aby ustawic¢
stoty i krzesta. Powinienes rowniez przygotowac sprzet audiowizu-
alny i sprawdzi¢, czy dziata obraz i dzwiek.


http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report
http://srs.lds.org/report

PROWADZENIE GRUP

ZAJECIA

Krok 1: Przejrzyj ponizsze schematy ukfadu klasy.

Krok 2: Omodw, dlaczego ustawienie krzeset jest tak wazne w procesie nauki grupy.
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Uwaga: Gwiazdka na zdjeciach oznacza koordynatora.

PROWADZENIE GRUP ,ZNAJDZ LEPSZA PRACE"

Jesli prowadzisz grupe ,Znajdz lepszg prace”, musisz wiedzie¢ o
dwdch kwestiach.

Po pierwsze — kiedy tworzysz grupe na spotkaniu dotyczacym

samowystarczalnosci, popro$ cztonkéw grupy, aby na kazde spotka-
nie grupy przynosili ogtoszenia o prace, ktérymi sg zainteresowani.

Po drugie — opcje waszych spotkan sg elastyczne. Przeczytaj strony
16-17 z aneksu. Przedstaw opcje spotkan osobom, ktore wybraty
twojg grupe podczas spotkania dotyczgcego samowystarczalnosci.
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PODSUMOWANIE

Przeczytaj: Podczas twojej stuzby jako koordynator czesto wracaj do tej listy.

Co robisz przed spotkaniem grupy?

o

Zadzwon lub przeslij wiadomos¢ do cztonkdw grupy i przypo-
mnij im o dacie, godzinie i miejscu spotkania.

Przejrzyj materiat, aby przygotowac sie do koordynowania
spotkania — nie przygotowuj sie do nauczania lekdji.

Popros specjaliste ds. samowystarczalnosci w paliku, aby dat
Ci wystarczajgca liczbe zeszytéw ¢wiczen — dla kazdej zapisa-
nej osoby i dwa dodatkowe egzemplarze.

o Przyjdz wczesniej, aby ustawic krzesta, stoty i przygotowac filmy.
o Przygotuj ofdwki i dtugopisy dla 0sob, ktére mogg ich

zapomniec.

Co robisz podczas spotkania grupy?

o O O O O

Ciepto przywitaj cztonkdw grupy i poznaj ich.

Dostrzegaj i chwal osiggniecia i postepy.

Wyznacz osobe kontrolujacg czas.

Zachecaj do dyskusji pomiedzy cztonkami grupy.

Podkreslaj koniecznos¢ pracy nad zobowigzaniami pomiedzy
spotkaniami.

Przypominaj cztonkom grupy, aby szanowali poufnosc
informadji.

Co robisz po spotkaniu grupy?

(@]

Odwiedz strone internetowag: srs.lds.org/report po pierw-
szym i ostatnim spotkaniu grupy, aby dopemic¢ formalnosci
zwigzanych z rejestracjg, sprawozdaniami i Swiadectwami.
Zachec partneréw do wspotpracy, aby kontaktowali sie ze
sobg i pomagali sobie nawzajem w ciggu tygodnia.

Kazdego tygodnia kontaktuj sie ze specjalistg ds. samowy-
starczalnosci w paliku, aby przekaza¢ mu informacje o obec-
nosci i przebiegu spotkania.

o Z modlitwg przejrzyj materiaty na nastepne spotkanie grupy.
o Przygotuj sie duchowo i postepuj wedtug otrzymanych

podszeptow.

11



12

Rozwaz:
Przedyskutuj:

Obejrzyj:

Przedyskutuj:

Przeczytaj:

Przedyskutuj:

ZAJECIA

Ew. Jana 10:10 (po prawej)
Czym jest obfite zycie?

Film pt.: ,He Polished My Toe" [Pokryt pastg moj palec u
nogi], na stronie internetowe;j: srs.Ids.org/videos. (Jesli nie
masz dostepu do filmu, przeczytaj tekst na stronie 13).

Czy wierzycie, ze istnieje rozwigzanie kazdego problemu?
W jaki sposob mozemy kwalifikowac sie do tego, by wspo-
magata nas moc Pana?

Tekst z Podrecznika 2 i cytat Dallina H. Oaksa (po prawej).
Bycie samowystarczalnym nie 0znacza, ze mozemy zrobic
lub osiggna¢ wszystko, co tylko przyjdzie nam do gtowy.
Chodzi raczej o wiare w to, ze dzieki tasce Jezusa Chrystusa,
czyli mocy umozliwiajgcej dziatanie, oraz dzieki naszym
wiasnym wysitkom, jesteSmy w stanie zaspokoi¢ wszystkie
duchowe i doczesne potrzeby nas samych i naszych rodzin.
Samowystarczalnosc jest dowodem naszego zaufania, czyli
wiary w to, ze Bog ma moc przenoszenia gor w naszym zyciu
i moze da¢ nam site, bySmy wyszli zwyciesko z naszych prob i
bolgczek.

W jaki sposob faska Chrystusa pomogta wam zaspokoic
duchowe i doczesne potrzeby w waszym zyciu?

Krok 1: Wybierz partnera i przeczytajcie ponizsze zasady.

Krok 2: Omowcie, dlaczego wiara w te prawdy moze pomoc wam stac sie
bardziej samowystarczalnymi.

DOKTRYNALNE ZASADY SAMOWYSTARCZALNOSCI

1. Samowystarczalnos¢ jest
przykazaniem.

,Koscidt oraz jego cztonkowie majg przyka-
zanie od Pana, aby byli samowystarczalni i
niezalezni” (Teachings of Presidents of the
Church: Spencer W. Kimball [2006], str. 116).

2. Bdg moze zapewni¢ sposéb na to, by
Jego prawe dzieci staty sie samowy-
starczalne, i uczyni to.

.| celem moim jest zaopatrzy¢ Swietych
moich, bowiem wszystkie rzeczy sg moje”
(NiP 104:15).

3. Aspekty doczesne i duchowe s3
jednym dla Boga.

,Przeto zaprawde powiadam wam, ze
wszystkie rzeczy sg dla mnie duchowe”
(NiP 29:34).

.Ja przyszedtem, aby [mieli]
zycie i [obfitowali]"

EW. JANA 10:10

,Samowystarczalnosc jest
zdolnoscig, zobowigza-
niem i dgzeniem do
zaspokajania duchowych
i doczesnych potrzeb
zyciowych swoich wta-
snych i swojej rodziny.
Kiedy cztonkowie stajq sie
samowystarczalni, majq
wiecej mozliwosci, aby
stuzyc¢ innym ludziom i
troszczyc sie o nich”.
HANDBOOK 2:
ADMINISTERING

THE CHURCH
[Administrowanie

Kosciotem], (2010),
rozdz. 6.1.1.

Wszystko, co powoduje,
ze stajemy sie zalezni od
innych w podejmowaniu
decyzji lub uzyskiwaniu
zasobow, ktdre mogliby-
smy zapewnic sobie sami,
ostabia nas duchowo i
opdzZnia nasz rozwdj w
kierunku, ktory przewi-
dziata dla nas ewangelia”.

DALLIN H. OAKS,
»,Odpokutowanie i
zmiana”, Ensign lub
Liahona, listopad
2003, str. 40



Przedyskutuj: Przeczytaj cytat Mariona G. Romneya (po prawe)).
Skad mozecie wiedzie¢, czy stajecie sie bardziej

samowystarczalni?

Zobowiaz sie: Zobowigz sie do tego, ze w ciggu tygodnia podejmiesz
ponizsze dziatania. Zaznacz kwadrat, kiedy ukonczysz

kazde zadanie.

L1 Opowiedz rodzinie lub przyjaciotom o tym, czego
nauczytes sie dzisiaj o0 samowystarczalnosci.

Wré¢€ na strone 8.

POKRYL PASTA MOJ PALEC U NOGI

Jesli nie mozesz obejrzed filmu, przeczytaj ponizszy tekst.

STARSZY ENRIQUE R. FALABELLA Kiedy
bytem maty, nie mieliSmy zbyt wiele.
Pamietam, jak pewnego dnia podsze-
dfem do taty i powiedziatem do niego:
,Tato, potrzebuje nowg pare butéw. Te,
ktére mam na sobie sg juz znoszone”.
Przerwat to, co robit, spojrzat na moje
buty i zauwazyt, ze naprawde sg zno-
szone. Odpowiedziat: ,Mysle, ze mozna
cos$ zrobi¢, aby to naprawic”. Wziagt
troche pasty i wypastowat moje buty, tak
ze 1$nity i wygladaty fadnie. Stwierdzit:
,Synu, teraz sg naprawione”. Odpartem:
,Nie, jeszcze nie. Nadal wida¢ m¢j palec
wystajgcy z buta”. Odpowiedziat: ,Na to

tez mozemy co$ poradzi¢!”. Wziagt wiecej
pasty i wypastowat moj palec!

Tego dnia nauczytem sie, ze istnieje
rozwigzanie kazdego problemu. Jestem
przekonany, ze jest to zasada samowy-
starczalnosci, a ten program jest
sposobem przyspieszenia dzieta Pana.
Jest to czes$¢ dzieta zbawienia. Wszyscy
mozemy by¢ lepsi, niz jestesmy teraz.
Musicie porzuci¢ apatie. Czesto spoczy-
wamy na laurach, co niweczy nasz
postep. Kazdego dnia mozemy czynic¢
postepy, jesli postanowimy, ze zrobimy
inaczej i lepiej to, co w przesztosci
robilismy Zle. Jesli bedziecie postepo-
wac z wiarg, pokfadajac nadzieje w to,
ze Chrystus bedzie wam pomagat,
znajdziecie sposdb, aby czyni¢ postepy
w kwestiach duchowych i doczesnych.
Tak bedzie, gdyz Bog zyje, a wy jestescie
Jego synami lub corkami.

Wré¢€ na strone 12.

,Bez samowystarczalno-
sci nie mozna rozwijac
wrodzonego pragnienia
stuzby. W jaki sposob
mozemy cos dac, jesli
nic nie mamy? Pokarmu
dla gfodnych nie mozna
wzigc z pustych pofek.
Pieniedzy na pomoc
potrzebujgcym nie
zaczerpnie sie z pustego
portfela. Zrozumienia

i wsparcia nie moze
udzielic osoba wygtod-
niata emocjonalnie.
Nauka nie moze pocho-
dzi¢ od osoby nieuczo-
nej. A przede wszystkim,
duchowe przewodnictwo
nie moze przyjsc¢ od
osoby stabego ducha”.

MARION G. ROMNEY,
.The Celestial Nature of
Self-Reliance”, Ensign,
listopad 1982, str. 93
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PROWADZENIE GRUP

@ ROZWAZANIE — maksymalny czas: 5 minut

Pomys! o tym, czego sie dzisiaj dowiedziates i zastandw sie nad tym, co Pan chciatby,
abys zrobit. Przeczytaj ponizszy cytat i zapisz odpowiedzi na pytania.

,To cud rad koscielnych: stuchac siebie nawzajem i stuchac¢ Duchal
Kiedy wspieramy sie wzajemnie w radach Kosciota, zaczynamy rozu-
mie¢, w jaki sposob Bég moze ze zwyktych mezczyzn i zwyktych kobiet
uczyni¢ niezwyktych przywodcow” (M. Russell Ballard, ,Counseling
with Our Councils”, Ensign, maj 1994, str. 26).

Jakie sg najwazniejsze zagadnienia, ktore dzisiaj poznatem?

Co zrobie w zwigzku z tym, czego sie dzisiaj nauczytem?

14



@ ZOBOWIAZANIE — maksymalny czas: 5 minut

Kazdego tygodnia dokonujemy zobowigzarn. Gdy spotykamy sie po uptywie tygodnia,

zaczynamy od zdania sprawozdania z naszych zobowigzan. Przeczytaj partnerowi na
gtos kazde ze swoich zobowigzan. Zt6z obietnice, ze dotrzymasz swoich zobowiqzari i

podpisz sie ponizej.

ZAJECIA

Krok 1: Wybierz partnera z grupy i przeczytajcie sobie nawzajem wasze
zobowigzania.

Krok 2: Ztdzcie sobie obietnice, ze wypetnicie te zobowigzania i podpiszcie sie

ponizej.

O Obejrze ponizsze filmy (dostepne na stronie: srs.lds.org/videos w czesci
,Prowadzenie grup”):
o How to Lead: Report [Jak prowadzi¢: Sprawozdanie] (Brak filmu? Czytaj dalej).
o How to Lead My Foundation [Jak prowadzi¢: Moja podstawa] (Brak filmu?

Czytaj dale)).

How to Lead: Learn [Jak prowadzi¢: Nauka] (Brak filmu? Czytaj dalej).

How to Lead Ponder [Jak prowadzi¢: Rozwazanie] (Brak filmu? Czytaj dalej).

How to Lead: Commit [Jak prowadzi¢: Zobowigzanie] (Brak filmu? Czytaj dalej).

How to: Manage Meetings [Jak: Zarzadzanie spotkaniami] (Brak filmu?

Czytaj dale)).

[ Zarejestruje mojg grupe po pierwszym spotkaniu i wypetnie sprawozdanie po
ostatnim spotkaniu grupy (odwiedz strone: srs.lds.org/report).

[0 Bede pracowac nad zasadg z broszury ,Moja podstawa” i przedstawie jg mojej
rodzinie lub przyjaciotom.

O O O O

O Kazdego tygodnia bede korzysta¢ z samooceny koordynatora (strona 18.), aby
oceniac swoje postepy.

[0 Rozpoczne osobistg zmiane, o ktorej pisatem dzisiaj w czesci ,Rozwazanie”.

Maoj podpis Podpis partnera

Uwaga: Cztonek komitetu ds. samowystarczalnosci w paliku omaéwi z tobg realiza-
Cje tych zobowigzan.

Modlitwa na zakonczenie.
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PROWADZENIE GRUP
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ZNALEZIENIE LEPSZE) PRACY: OPCJE SPOTKAN

Opcja 1.:

Opcja 2.:

Opcja 3.:

Opcja 4.:

Cho¢ kurs przeznaczony jest na 12 tygodni, opcje spotkan sg ela-
styczne. Wiele grup postanawia, ze omaéwi 10 rozdziatow materiatu
Znajdz lepszg prace w ciggu dwoch pierwszych tygodni, aby od razu
zaczac ¢wiczyc i wykorzystywac zdobyte umiejetnosci przy poszuki-
waniu pracy.

Gdy skonczycie omawiac wszystkie rozdziaty materiatu Znajdz lepszg
prace, spotykajcie sie co najmniej raz na tydzien, az do 12. tygodnia.
Te spotkania trwajg okoto godziny. Podczas nich bedziesz korzystac
z czesci ,Doskonalenie umiejetnosci’, aby ztozy¢ sprawozdanie o
zobowigzaniach, studiowac cze$¢ ,Moja podstawa”, ¢wiczy¢ umiejet-
nosci i podejmowac tygodniowe zobowigzania.

Oto kilka sugestii, ktore okazaty sie skuteczne w innych grupach.
Mozesz z nich skorzystac lub przygotowac wtasny harmonogram
spotkan. Przyktadowe harmonogramy sg przedstawione na
stronie 17.

Pierwsze spotkanie trwa 8-9 godzin i omawiacie na nim wszystkie
rozdziaty. Przez pozostate 11 tygodni spotykacie sie po godzinie co
tydzien.

Przez pierwsze dwa tygodnie spotykacie sie dwukrotnie po 4-5
godzin i omawiacie wszystkie rozdziaty. Przez pozostate 10 tygodni
spotykacie sie po godzinie co tydzien.

Przez pierwsze dwa tygodnie spotykacie sie czterokrotnie po 2-3
godziny i omawiacie wszystkie rozdziaty. Przez pozostate 10 tygodni
spotykacie sie po godzinie co tydzien.

Spotykacie sie co tydzien na 2 godziny i za kazdym razem omawia-
Cie jeden rozdziat. Omoéwienie wszystkich rozdziatéw zajmie 10
tygodni. Przez pozostate 2 tygodnie spotykacie sie po godzinie.



HARMONOGRAMY

Opcja 1.
SPOTKANIE 1 SPOTKANIA 2-12
(8-9 GODZIN) (1-1,5 GODZINY)
Moja podstawa Sprawozdanie

Rozdziaty 1-10

Zobowigzanie

Moja podstawa

Doskonalenie umiejetnosci

Zobowigzanie

Opcja 2.
SPOTKANIE 1 SPOTKANIE 2 SPOTKANIA 3-12
(4-5 GODZIN) (4-5 GODZIN) (1-1,5 GODZINY)
Moja podstawa Sprawozdanie Sprawozdanie

Rozdziaty 1-5

Zobowigzanie

Moja podstawa
Rozdziaty 6-10

Zobowigzanie

Moja podstawa
Doskonalenie umiejetnosci

Zobowigzanie

Opcja 3.
SPOTKANIE 1 | SPOTKANIE 2 | SPOTKANIE 3 | SPOTKANIE 4 S;?I'(‘f_':“?
(3 GODZINY) (2 GODZINY) (3 GODZINY) (2 GODZINY) GODZINY)
Moja podstawa | Rozdziaty 4-6 Sprawozdanie | Rozdziaty 9-10 | Sprawozdanie

Rozdziaty 1-3

Zobowigzanie

Moja podstawa
Rozdziaty 7-8

Zobowigzanie

Moja podstawa

Doskonalenie
umiejetnosci

Zobowigzanie

Opcja 4.
SPOTKANIE 1 SPOTKANIA 2-10 SPOTKANIA 11-12
(2 GODZINY) (2 GODZINY) (1-1,5 GODZINY)
Moja podstawa Sprawozdanie Sprawozdanie
Rozdziat 1 Moja podstawa Moja podstawa

Zobowigzanie

Rozdziaty 2-10
(1 rozdziat na tydzien)

Zobowigzanie

Doskonalenie umiejetnosci

Zobowigzanie
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PROWADZENIE GRUP

SAMOOCENA KOORDYNATORA

Po kazdym spotkaniu grupy przejrzyj ponizsze zagadnienia. Jak sobie radzisz?

JAK SOBIE RADZE JAKO KOORDYNATOR? Nigdy — Czasami Czesto Zawsze

1. Kontaktuje sie z cztonkami grupy w ciggu

tygodnia. H H H H

2. Okazuje swoj entuzjazm i mitos¢ kazdemu
cztonkowi grupy.

3. Upewniam sie, ze kazdy cztonek grupy ztozyt
sprawozdania o swoich zobowigzaniach.

4. Méwie mniej niz pozostali cztonkowie grupy.
Kazdy rowno sie angazuije.

5. Pozwalam cztonkom grupy na udzielanie
odpowiedzi zamiast mnie.

6. Trzymam sie zalecanego czasu dla kazdej
czesci i kazdego zadania.

7. Rezerwuje czas na czesc ,Rozwazanie”,
aby Duch Swiety mogt prowadzi¢ cztonkéw O O O O
grupy.

8. Postepuje zgodnie z zeszytem ¢wiczen i
realizuje wszystkie czesci i zadania.

O O O O

JAK IDZIE MOJE)J GRUPIE? Nigdy Czasami Czesto Zawsze

1. Cztonkowie grupy kochajg siebie nawza-
jem, dodajg sobie otuchy i stuzg sobie O O O O
nawzajem.

2. Cztonkowie grupy realizujg to, do czego sie
zobowigzali.

3. Cztonkowie grupy osiagajg zarowno docze-
sne, jak i duchowe rezultaty.

4. Wspotpracujgcy ze sobg partnerzy regular-
nie kontaktujg sie ze sobg i mobilizujg sie U U U U
nawzajem do dziatania w ciggu tygodnia.
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UWAGI
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