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Datos interesantes

NOTAS
 1. Véase “Cronología de la  

historia de las Mujeres Jóvenes”, 
history.ChurchofJesusChrist.org/
landing/a-brief-timeline-of- 
young-women-history.

 2. Véase “Young Women’s Timeline”, 
Mormon Women’s Studies Resource, 
Bibilioteca Harold B. Lee, Uni-
versidad Brigham Young, Provo, 
Utah, mormonwomen.lib.byu.edu/
young- womens- portal/young- 
women- timeline.

 3. Véase “Historia de reconoci-
miento a las Mujeres Jóvenes”, 
ChurchofJesusChrist.org/callings/
young- women/leader- resources/
history/history- of- young- women- 
recognition?lang=spa.

 4. Véase “Young Women’s Timeline”.

 5. Véase “Young Women’s Timeline”.

 6. Véase “Young Women’s Timeline”.

 7. Véase “Young Women’s Timeline”.

 8. Véase “Young Women’s Timeline”.

 9. Véase “New Young Women Value: 
Virtue”, 9 de diciembre de 2008, 
thechurchnews.com.

 10. Véase “Young Women’s Timeline”.

 11. Véase ChurchofJesusChrist/youth/
childrenandyouth?lang=spa.

 12. Véase “Historia de reconocimiento 
a las Mujeres Jóvenes”.

 13. Véase “Historia de reconocimiento 
a las Mujeres Jóvenes”.

 14. Véase “Clases y símbolos de las 
Mujeres Jóvenes”, ChurchofJesus 
Christ.org/young- women/
personal- progress?lang=spa.

 15. Véase “Historia de reconocimiento 
a las Mujeres Jóvenes”.

 16. Véase “The Annual Report of the 
Church”, Ensign, julio de 1972, 
págs. 131–133.

 17. Véase “Worldwide Statistics”, 
newsroom.ChurchofJesusChrist 
.org/facts- and- statistics.

Nombre: El nombre sigue 
siendo organización de las 
Mujeres Jóvenes.

Organización y clases: 
Las clases se organizan en 
cada barrio o rama según 
sus necesidades y se les 
señala con la etiqueta uni-
ficadora de “Mujeres Jóve-
nes” (por ejemplo, “Mujeres 
Jóvenes de 12 años”, “Muje-
res Jóvenes de 12 a15 años” 
o simplemente “Mujeres 
Jóvenes” si se reúnen todas 
juntas).

2020

Revistas y publicacio-
nes: Se aproxima el 50 ani-
versario de la revista New Era 
para los jóvenes. ◼

Mejoramiento y reco-
nocimientos: El programa 
Niños y Jóvenes reemplaza el 
Progreso Personal. El nuevo 
programa fomenta oportu-
nidades personalizadas para 
crecer en los aspectos de 
desarrollo personal, aprendi-
zaje del Evangelio y servicio 
y actividades 11.

1. El manual Bee- Hive Handbook 
de 1915 permitía que las jóve-
nes escogieran proyectos entre 
más de 300 opciones distintas. 
Algunos de esos proyectos 

consistían en cuidar de 
una colmena de abejas 

durante una estación 
completa, mantener la 

casa sin moscas durante 
dos semanas o arrancar las 

artemisas de un campo de un 
cuarto de hectárea 12.
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que puedo ayudar si pongo mi mejor esfuerzo. Además, sentí 
compasión por las personas a las que ayudaba, y eso me ayudó 
a sentirme más cerca del Salvador y a sentir algo de lo que Él 
siente por nosotros”.

Al celebrar el aniversario de la organización de las Mujeres 
Jóvenes, cada una de nosotras puede recordar que somos 
ejemplos de Cristo. Al igual que Haven, podemos ser de gran 
ayuda para los demás si hacemos nuestro mejor esfuerzo por 
servir como Él lo haría. ◼

La mano de  
ayuda de Haven
Haven, una joven de 14 años de Utah, EE. UU., decidió cele-

brar el hecho de ser una mujer joven de la Iglesia al prestar 
servicio a los demás.

“Todo comenzó con una pequeña idea”, comentó. “Mi tío fue a 
Bangladesh con fines humanitarios y se enteró de las dificultades 
que afrontaban las personas de ese país. Tuve el deseo de ayu-
darles, así que busqué en la aplicación JustServe y obtuve la idea 
de hacer kits hechos en casa para los refugiados de aquel lugar”.

Haven recolectó donativos en su escuela, creó una página 
GoFundMe e incluso sacaba los contenedores de basura de sus 
vecinos a fin de recaudar fondos para los kits. “Saco unos 22 
contenedores de basura y 11 de reciclaje cada lunes y martes”, 
señaló. “Normalmente uso el dinero que gano para mi progra-
ma de coro y lo ahorro para mi misión, pero ese mes decidí 
utilizar los fondos para comprar materiales”.

Después Haven fue a comprar todos los materiales nece-
sarios para los kits, entre ellos calcetines, guantes, bufandas 
y gorros. Armó los kits y también se puso en contacto con el 
director de Lifting Hands International a fin de coordinar la 
entrega de los kits en Bangladesh.

“Armar los kits fue lo que tomó la mayor parte del tiempo de 
mi proyecto. Sin embargo, cada vez que colocaba un objeto en 
el kit, sabía que iría a manos de una persona necesitada y que 
el objeto la bendeciría por mucho tiempo”.

Cuando el proyecto llegó a su fin, Haven sintió mayor con-
fianza en su capacidad para servir. “De esto aprendí lo mucho 

5. La cantidad total de miembros 
de la Iglesia aumentó de 

110 000 en 1870 16 a 
más de 16 millo-
nes para 2020 17, 
¡imagínate cuántas 

mujeres jóvenes hay 
alrededor del mundo 

actualmente!

4. Entre las décadas de 1940 
y 1960, las mujeres jóvenes 
podían ganar emblemas 
que se cosían sobre 
una banda que se 
ponía de forma cruza-
da sobre el pecho. Uno 
de los requisitos para 
obtener un emblema 
era: “esfuérzate por 
lograr nueve horas de 
buen sueño todas las 
noches este mes” 15.

3. El nombre 
Abejita pro-
venía de los 
pioneros, quie-
nes consideraban la colmena 
como símbolo de trabajo y 
armonía. El término Damita o 
Mia Maid, en inglés, se derivó 
de las siglas MIA de Mutual 
Improvement Association 
[Asociación de Mejoramiento 
Mutuo]. El término Laurel se 
tomó de la corona de laurel, 
que significa honor y logro14.

2. Las primeras Abejitas vestían 
uniformes diseñados por 

cada asociación local y en 
1922 los colores oficiales 
de la Asociación de 
Mejoramiento Mutuo 
pasaron a ser el dorado 
y el verde 13.


