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발전과 표창: 개인 발전 

프로그램과 메달 수여가 

1977년에 소개되다. 1987년에 

청녀 가치관, 즉 신앙, 신성한 

성품, 개인적인 가치, 지식, 

선택과 책임, 선행, 고결성이 

추가되다.8 2008년에는 정결이 

추가되었다.9

잡지와 저널: 1971년에 청소년 

잡지인 New Era [뉴 이라]가 

영문으로 발행되기 시작하다. 

『리아호나』는 청소년을 

위한 기사를 다양한 언어로 

제공하다.10

1970–2019

명칭: 1974년에 젊은 여성 

상호향상회가 청녀 조직으로 

변경되다.7

조직과 반: 1972년에 

이르러 청녀 조직이 세 개의 

반, 즉 꿀벌반(12~13세), 

장미반(14~15세), 

월계반(16~17세)으로 구성되다. 

2019년부터는 12세가 되는 해의 

1월부터 청녀들이 꿀벌반에 

들어갔다.

잡지와 저널: 1929년에 

YOUNG WOMAN’S 

JOURNAL[영 우먼스 저널]이 

모든 청소년을 위한  

잡지인 IMPROVEMENT  

ERA[임프루브먼트 이라]와 

통합되다.6
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어맨다 던

교회 잡지

올
해로 청녀 조직은 창립 150주년을 맞았으며, 지금은 이를 

축하할 때이다! 1870년부터 오늘에 이르기까지 이 조직이 

어떻게 진화했으며, 현재는 여러분과 같은 청소년들이 

어떻게 청녀 조직에 참여하고 있는지, 역사 속에서 

용기와 신앙을 보여 준 청녀들로부터 우리는 어떻게 영감을 받을 수 

있는지를 알려 주는 여러 가지 사실을 알아보자.

청녀 
창립
150주년을 기념하며

1870–1920

명칭: 1934년에 젊은 

여성 상호향상회가 청녀 

상호향상회로 변경되다.5

조직과 반: 두 개의 반, 즉 

어린 소녀들을 위한 꿀벌 

소녀들과 나이 든 소녀들을 

위한 글리너스가 있었다. 

프로그램을 시작하는 연령이 

14세에서 12세로 변경되었다. 

1950년에는 장미반이 

소개되었다.

1920–1970

발전과 표창: 프로그램에서 

달성할 수 있는 최고 표창으로 

골든 글리너 표창이 있다.

명칭: 1870년 5월 27일에 여성 

협동 검약회 젊은 여성부가 

브리검 영의 지시하에 

공식적으로 조직되다.1  

이 명칭은 1877년에 젊은 여성 

상호향상회로 변경되었다.2

조직과 반: 14세 이상의 

소녀들을 위한 하계 

프로그램으로 꿀벌 소녀들 

프로그램이 창시되다.

발전과 표창: 1915년에 The 

Bee-Hive Handbook[꿀벌반 

지침서]이 발행되다. 이 

지침서에는 개인적인 발전을 

도모하기 위한 여덟 가지 

“분야”, 즉 종교, 가정, 건강, 

가사, 야외 활동, 경제, 대중에 

대한 봉사가 설명되어 있다.3

잡지와 저널: 1889년에 

Young Woman’s Journal 

[영 우먼스 저널]의 창간호가 

발행되다.4 현지에 조직된 여러 

상호향상회에서 수기로 신문을 

제작하여 청녀들이 한두 부를 

사람들에게 전달하도록 했다.


