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Teenimine tugevdatud Melkisedeki VIIMSE AJA PUHADE

JEESUSE KRISTUSE

kvoorumite ja Abiithingutega KIRIK

Korduma kippuvate kiisimuste lisa, 11. mai 2018

Kvoorumid ja Abiiihingud

1.

Kas keskendumine vanemate kvoorumile ja Abiiihingule tugevdab piiskopi ja koguduse
noukogu rolli?

Jah. Piiskop on juhtiv iilempreester ja annab juhatust ja nou teistele juhtidele koguduses (vt
Handbook 1, 2.1.1). Ta vaatab iile ja kiidab heaks teenimisiilesanded. Piiskopi juhatusel jitkab
koguduse ndukogu oma olulist rolli, et aidata inimestel suurendada tunnistust, saada pdéstvaid
talitusi, pidada lepinguid ja saada Jeesuse Kristuse piihitsetud jirgijateks (vt Handbook 2, 4.4).
Tugevdatud vanemate kvoorum ja Abiiihing — mida esindavad nende juhatajad, kes on koguduse
ndukogu litkmed — suurendavad selle ndukogu efektiivsust.

Millisesse kvoorumisse kuuluvad templi, misjoni ja misjoniride koolituskeskuse
juhatuste liikkmed?

Need vennad on oma koguduse vanemate kvoorumi liikmed.

Kas vaias on iilempreestrid, kes teenivad harukoguduse juhatuses, iilempreestrite
kvoorumi liikmed?

Ei! Ulempreestrid, kes teenivad vaia harukoguduse juhatuses, ei ole iilempreestrite kvoorumi
litkmed. Ulempreestrite kvoorumi litkkmed on ainult need, kelle kutse vaiajuhatuses,
piiskopkonnas, kdrgemas ndukogus ja teeniva patriarhina nduab, et nad oleksid iilempreestrid.

Kas vanemad, kes teenivad piiskopkonnas (niiteks noorte vallaliste tiiskasvanute vaias)
on iillempreestrite kvoorumi liikmed?

Ei. Vanemad, kes teenivad piiskopkonnas, ei ole iilempreestrite kvoorumi liikmed.

Kas vanemate kvoorumi juhatused peaksid kvoorumi liikmetega kohtuma v6i nendega
vestlema iiks kord aastas (vt Handbook 2, 7.3.2) lisaks igas kvartalis toimuvatele
teenimisvestlustele?

Jah. Nende kohustuste osana peaksid vanemate kvoorumi juhatused vestlema kvoorumi
liikkmetega seoses koigi preesterluse kohustustega — sealhulgas preesterluse hoidja, tema abikaasa
ja pere heaolu — viahemalt iiks kord aastas. Neid vestlusi voib pidada kogu aasta jooksul. Seda
vestlust ei peaks pidama teenimisvestluse ajal, mille ajal molemad kaaslased kohal viibivad.

Kes aitab vanemate kvoorumi ja Abiiihingu juhatustel padstmistood tiide saata?

Vanemate kvoorumi ja Abiiihingu juhatused voivad vastavalt vajadusele organiseerida liikmeid
appi to0 tegemisel. Niiteks voivad nad kutsuda litkmeid juhatama ja abistama sellistes toddes
nagu teenimistdo, templi- ja pereajalootdo, evangeeliumi jagamine ja hoolekanne.



7. Kas koguduses voib olla rohkem kui iiks vanemate kvoorum voi Abiithing?

Jah. Kirjakoha Opetus ja Lepingud 107:89 vaimus, kui koguduses on ebatavaliselt suur arv
aktiivseid Melkisedeki preesterluse hoidjaid, vdivad juhid organiseerida rohkem kui iihe
vanemate kvoorumi. Sellisel juhul peaks igas kvoorumis valitsema mdistlik tasakaal seoses
vanuse, kogemuse, preesterluse ameti ja tugevusega. Sarnased pohimotted kdivad ka Abiiihingu
kohta.

Teenimine

8.

10.

11.

Kuidas rakendub teenimine iilempreestrite kvoorumi liikkmetele?

Piiskopi ehk koguduse juhtiva iilempreestri juhatusel middravad nende koguduse vanemate
kvoorum ja Abiiihing iilempreestrite kvoorumi liikmetele ja nende peredele teenivad vennad ja
oed.

Kuna vaiajuhatused ja piiskopkonnad vastutavad koikide vaia ja koguduse litkkmete eest, siis
el médrata neid vendi iildjuhul teenima teatud inimesi voi peresid. Kdrgema ndukogu liikmed
ja tegutsevad patriarhid vOib vastavalt kohalikele oludele méérata teenivateks vendadeks. Seda
otsustab vaiajuhataja. Kui neid midratakse, siis teeb seda nende vanemate kvoorumi juhataja
nende koguduse piiskopi juhatusel.

Lisaks teistele tdhtsatele kohustustele, nagu juhtiv iilempreester ja lisraeli kohtumdistja, on
piiskoppidel ja nende nduandjatel kohustus noorte eest hoolitseda. Opetus ja Lepingud 107:15
titleb: “Piiskopkond on selle [Aaroni] preesterluse juhatus ja ta hoiab selle votmeid ehk volitust.”
Késiraamatus Handbook 1 osas 2.2 iitleb: ,,Piiskopkonna litkmed vaatavad koguduse noorte
meeste ja noorte naiste iile ja hoolitsevad nende eest.”

Samamoodi on vaiajuhataja kui vaia juhtiv lilempreester ,,vaia peamine vaimne juht” (vt
Handbook 1, 1.1.1) ja ,,juhatab padstmistood” (vt Handbook 1, 1.1.2).

Kas vanemate kvoorumite ja Abiiihingute juhatajad voivad kutsuda lisanéuandjaid
abiks teenima?

Ei. Juhatajal on kaks nduandjat. Kui juht leiab, et tal on vaja rohkem abi, siis voivad nad pidada
ndu oma piiskopiga, et kutsuda iiks teenimise sekretiir (vOi rohkem). Need teenimise sekretérid
vOivad néiteks aidata leppida kokku aegu teenimisvestlusteks ja valmistada ette teenimise
kvartaliaruannet.

Mis on teenimise koordinaatorite ja iilevaatajate roll?

Teenimise koordinaatorite ja teenimise iilevaatajate rollid on kaotatud. Inimesed, kes on kutsutud
nendesse rollidesse, tuleks vabastada.

Kes viib libi teenimisvestluseid?

Teenimisvestluseid viib 1dbi iga vanemate kvoorumi ja Abiiihingu juhatuse liige. Isegi suurtes
kogudustes on need vestlused juhtidele joudumodda, kui iga juhatuse liige iga nddal mone
vestluse teeb. Teenimisvestlused ei pea olema pikad, et olla efektiivsed.
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12.

Millal kvartali jooksul peavad juhid teenimisvestlusi?

Teenimisvestlusi voib ja peaks pidama kogu kvartali jooksul — nendega ei peaks ootama kvartali
16puni. Kui juhid teevad vestlusi regulaarselt, siis ndevad nad, et suudavad tdide saata teenimise
vaimseid ja ajalikke eesmirke.

Noorte kaasamine teenimisse

13.

14.

15.

Kas noori mehi ja noori naisi voib méirata teenima koos taiskasvanud kaaslasega?

Jah. Juhised hiljutises dokumendis ,,Preventing and Responding to Abuse” (vddrkohtlemise
drahoidmine ja sellele reageerimine) lubab médrata noori teenima tiiskasvanute teenimiskaaslastena.
Teenimist ei peeta lirituseks ega tunniks, millele juhendis viidatakse.

Juhid peaksid olema arukad noori teenimiskaaslasteks méérates. Téaiskasvanud kaaslased peaksid
véltima olukordi, mida voiks viiriti mdista. Nad peaksid viltima isoleeritud iiks iihele olukordi,
et noortel oleks turvaline ja rahuldust pakkuv teenimiskogemus. Lisaks peaks olema arukas ja
mitte mddrama noori teenima rasketes oludes peresid.

Kas koikidel vesta neidudel ja loorberitel peaksid olema teenimisiilesanded?

Vesta neide ja loorbereid voib kutsuda teenima. Lapsevanemad ja juhid peavad ndu iga noore
naisega, ja kui ta suudab ja soovib teenida, siis voib talle anda teenimisiilesande. Noored naised
teenivad Abiiihingu ddede kaaslastena.

Kes teavitab noori teenimisiilesannetest?

Piiskopi heakskiidul teavitab Abilihingu juhatuse liige vesta neide ja loorbereid nende
teenimisiilesannetest. Piiskopi heakskiidul teavitab vanemate kvoorumi juhataja dpetajaid ja
preestreid nende teenimisiilesannetest.



